A G J Arbeitsgemeinschaft fur das Jagdhundewesen
==L Technische Kommission (TKJ) www.ag-jagdhunde.ch

Reglement fir die Ausbildung und den Eignungsnachweis fir
Jagdhunde im Schwarzwildgewdhungsgatter

Grundlagen

Die Schwarzwildgewthnungsgatter (nachstehend SWGG) sind jagdkynologische Einrichtungen, die
ausschliesslich der Vorbereitung und dem Eignungsnachweis von Hunden (Stébernde Hunde und
Nachsuchenhunde) zur Schwarzwildjagd dienen.

Der Einsatz zur Schwarzwildjagd geeigneter und brauchbarer Hunde ist fir eine wirksame Bejagung von
Schwarzwild unerléasslich. Die Hunde sollen dabei Sauen finden, verweisen, in Bewegung bringen,
sichtbar und jagdbar machen.

Das Schwarzwild stellt an Jagdhunde besondere Anforderungen, weil es wehrhaft und dem Hund
Uberlegen ist und im Sozialverhalten (Rotten) eine noch erhdhte Gefahrlichkeit aufweist.

Jagdhunde auf Schwarzwildjagd angemessen vorzubereiten, ist ein Gebot der Vernunft und des
praktizierten Tierschutzes.

Die gelenkte Begegnung mit Sauen in einem SWGG macht den Hund mit Schwarzwild vertraut (Habitus,
Witterung, Verhalten), nimmt ihm die Angst, aber erhalt die Furcht (Respekt) und fuhrt zur
Verhaltensanpassung.

Durch das Lernen der Hunde im SWGG wéchst ihre jagdliche Effizienz und ihr Verletzungsrisiko sinkt.

Die Empfehlungen der AGJ fiir den Gatterbetrieb (Anhang C) sind auf die Wahrung des Wohlbefindens
der im Gatterbetrieb beteiligten Sauen und Hunde und zur Schadensvermeidung ausgerichtet.

Die jagdnahen Bedingungen eines SWGGs sind bestens geeignet, Jagdhunde auf die Saujagd
vorzubereiten. Das SWGG ermdglicht folgende Lernziele:

- die Begegnung des Hundes mit Schwarzwild gezielt und kontrolliert herbeizufiihren und dabei
das jagdliche Verhaltenspotenzial zu prifen;

- dem Hund die Gelegenheit zu geben, die Wehrhaftigkeit von Schwarzwild zu erkennen und sein
Verhalten anzupassen;

- im SWGG lernt der Hund am eigenen Erfolg und Misserfolg;

- Sauen sind im SWGG anwesend, Witterung ist fir den Hund Uberall wahrnehmbar, was eine
einpragsame Lernerfahrung mit sich bringt;

- der Hund wird zun&chst sichtig an die Sau herangefiihrt und kann ihr Erscheinungsbild erfassen;

- wenn der Hund Sauen bedréngt und sie zum Abspringen mit Unterstiitzung des Hundeflhrers
bringt, wertet er ihre Flucht als Erfolg, der lernbiologisch dauerhaft wirkt;

- der Sauen verfolgende Hund erlebt, wie sich Sauen stellen, erfahrt ihre Attacken und lernt damit
umzugehen;

- die lernbiologischen Méglichkeiten des SWGGs haben jagdpraktische Auswirkungen;

- der im SWGG zum Suchen geschickte Hund weiss durch Vorbereitung, dass Sauen in
Reichweite sind, und er kann sie finden, wenn er motiviert ist;

- die Hunde offenbaren bei den Begegnungen mit Sauen ihre Reizschwelle fiir lautes Jagen,
Sichtlaut, Standlaut oder stumm. Das Wissen lber den Laut des Hundes ist fiir die Verwendung
des Hundes von prinzipieller Bedeutung;

- die Ausbildung im SWGG wird auf den individuellen Hund abgestellt. Dabei kommt es besonders
auf das ererbte Jagdverhalten, die Auspragung der ererbten Anlagen und den Erfahrungsstand
aus Ausbildung und praktischer Jagd an.

Art. 1 Zweck

Dieses Reglement legt die Bedingungen fir die Ausbildung und den Eignungsnachweis von Jagdhunden
im SWGG fest. Es soll dergestalt in seiner Anwendung die Erfordernisse von Art. 2bis, lit. b JSV und von
Art. 75 TSchV implementieren und erfullen.
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Die Kompetenz, die diesem Reglement angefigten Anhénge A, B und C abzuéndern, liegt beim Vorstand
der AGJ, der Technischen Kommission fur die Jagdhunde (TKJ).

Art. 2 Anerkennung von anderen Eignungsnachweisen

Ein Eignungsnachweis in einem im SWGG im In- und Ausland, den ein Hundefihrer (HF) mit seinem
Hund aufgrund eines anderen Reglementes mit vergleichbarem Inhalt bestanden hat, werden von der
TKJ grundsétzlich anerkannt. Naturleistungszeichen am Schwarzwild (SW), wie "Sau natur" werden
durch die TKJ anerkannt, wenn sie in Anwendung eines Reglements durch einen TKJ Richter beurteilt
werden. Im Zweifelsfall entscheidet die zustandige Kantonale Jagdverwaltung tber die Anerkennung.

Art. 3 Anforderungen an Hundefihrer, die ihre Hunde im SWGG ausbilden und prifen
wollen

(1) Der Hundefiihrer erhalt eine Belehrung tber das Verhalten im SWGG und bestéatigt dies mit der
Anmeldung und erklart sich einverstanden, den Weisungen des Gattermeisters und/oder der Richter zu
folgen.

(2) Der Hundefihrer soll den Hundmit klaren und eindeutigen Hérzeichen (Kommandos) lenken kénnen
und der Hund soll Gber einen Grundgehorsam verfiigen und sich von der Sau abrufen lassen.

(3) Der Hundefuhrer ist physisch in der Lage, seinen Hund im SWGG zu fuhren.

Art. 4 Zulassung der Hunde fur Ubungen und den Eignungsnachweis im SWGG

(1) Grundsatzlich zugelassen sind die Hunde (Rassen, etc.), die auch gemass den eidgendssischen und
kantonalen Bestimmungen fiir die Jagd auf Schwarzwild zugelassen sind. Sie sollen einer anerkannten
Jagdgebrauchshunderasse angehdren.

(2) Der Fuhrer eines Hundes gemass diesem Reglement muss Inhaber eines Jagdfahigkeitsausweises
(Jagerprufung) sein. Zugelassen sind ebenfalls Jungjager in Ausbildung.

(3) Der Hundefuhrer weist das Eigentum am vorgestellten Hund oder eine Vollmacht des Eigentiimers,
den Hund im SWGG fiithren zu dirfen, nach.

(4) Der Hundefiihrer hat alle Unterlagen tber den Hund und iiber Ubungen in anderen SWGGn
vorzulegen sowie besondere Vorkommnisse mit dem Hund mitzuteilen

(5) Hunde mit Krankheitsverdacht und Hunde mit Verletzungen werden nicht zurm Eignunsnachweis
zugelassen.

(6) Der Hund muss gegen Tollwut, Staupe, HCC, Parvovirose und Leptospirose geimpft sein, was durch
Vorlage des Impfausweises nachzuweisen ist.

(7) Der Hund muss eindeutig durch einen Chip gekennzeichnet sein, der mit der Ahnentafel oder dem
Internationalen Impfausweis tbereinstimmt.

(8) Der Hund muss im Moment des Eignungsnachnachweises mindestens 12 Monate alt sein. Fir die
Arbeit im sogenannten Welpengatter muss der Hund mindestens 4 Monate alt sein.

(9) Hunde, fir die offensichtlich keine Verwendung zur Schwarzwildjagd vorgesehen ist, werden nicht
zugelassen.

(10) Heisse Huindinnen missen bei Beginn der Ubung oder des Eignungsnachweises gemeldet werden.

(11) Hundeflhrer, die den Anordnungen des Gattermeisters und/oder der Richter nicht Folge leisten,
werden von der Arbeit im SWGG ausgeschlossen.

(12) Sobald ein Hundeflihrer mit seinem Hund beim Eignungsnachweis gestartet ist, muss das Gespann
bewertet werden. Dies gilt auch fir den Fall, dass es den Nachweis vorzeitig ohne Einfluss htherer
Gewalt abbricht. Es erhalt dann die Bewertung ,nicht bestanden®.

Uber die Zulassung zum Nachweis entscheiden die Richter. . Die Zu- oder Nichtzulassung unterliegt der
Einspracheordnung gemass Art. 14 dieses Reglements.

Art. 5 Ausschreibung und Zulassung zum Eignungsnachweis im SWGG

(1) Veranstaltungen zur Erlangung des Eignungsnachweises von Jagdhunden im SWGG missen nicht
gemass Art. E/1 PLRO ausgeschrieben werden.

(2) Die Zulassung richtet sich nach Art. 2 und 3 oben.
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(3) Folgende Voraussetzungen und Unterlagen mussen fir den Eignungsnachweis mitgebracht werden:

- Heimtierausweis mit Impfnachweisen,

- Original der Ahnentafel oder

- Leistungsheft der SKG/AGJ fur Hunde ohne FCI-Ahnentafel,

- Kopien der vorangegangenen Ubungen im Schwarzwildgatter.

(4) Typenahnliche Mischlingshunde sind zu den Prifungen und den Eignungsnachweisen gemass
diesem Reglement, zugelassen.

Art. 6 Nachweisordnung und Haftung

(1) Soweit in diesem Reglement nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmt ist, sind die Vorschriften der
jeweils geltenden PLRO der AGJ ergénzend anwendbar.

(2) Mit der Meldung zum Eignungsnachweis fir Hunde im SWGG anerkennt der Teilnehmende das
vorliegende Reglement. Jegliche Haftung fur verunfallte Hunde, Personen oder andere Schaden,
verursacht durch das Geschehen innerhalb des Gatters, werden ausdriicklich ausgeschlossen. Mit der
Teilnahme am Eignungsnachweis erklart sich der Teilnehmende mit dieser Bestimmung einverstanden.

Art. 7 Ausbildung im SWGG

(1) Bei der Beurteilung des Nachweises sind die Kenntnisse uber den Inhalt der Ausbildung im SWGG
und den Ausbildungsweg des Hundes mit entscheidend.

(2) Die Ausbildung/Ubung am Schwarzwild (SW) im SWGG fiir Hund und Hundefiihrer gliedert sich in 4
Phasen deren Inhalte in Anhang A umschrieben sind. Hunde die ausschliesslich fiur die Nachsuche
ausgebildet werden, dirfen in allen 4 Phasen ohne Prédikatsminderung am Schweissriemen auf Sicht an
das Schwarzwild herangefiihrt werden. Bei Stdberhunden ist zu unterscheiden, ob sie vom Stand
geschnallt werden, oder ob sie durch den Hundefiihrer im Treiben begleitet werden.

(3) Die erste Arbeit eines Hundes im SWGG dient der Feststellung seines Grundverhaltens. Die weiteren
Arbeiten sind im Aufbau auf die Erlangung des Nachweises auszurichten.

(4) Die Begegnung zwischen Hund und Sau ist zeitlich angemessen zu limitieren.

(5) Bei Stresszeichen von Sau und/oder Hund sowie bei einer anhaltenden einseitigen Uberlegenheit
wird die Arbeit vom Gattermeister sofort abgebrochen.

(6) Bei Hunden, die mit Selbstgefahrdung an der Sau agieren, wird die Arbeit vom Gattermeister sofort
abgebrochen.

(7) Im SWGG finden keine Leistungsvergleiche von Hunden verschiedener Hundeflihrer oder
Hunderassen statt. Die SWGG dienen lediglich dem Lernen und der Nachweis auf jagdliche
"Brauchbarkeit" zur Schwarzwildjagd.

Art. 8 Inhalt des Eignungsnachweises

(1) Mit dem Eignungsnachweis im SWGG soll die Brauchbarkeit des Hundes fir die Stéberjagd und die
Nachsuche auf Schwarzwild gepruft werden. Der Ablauf des Eignungsnachweises muss den Leitlinien fur
SWGG gemass Anhang A entsprechen.

(2) Ein Hund wird erst zum Eignungsnachweis zugelassen, wenn er mindestens einmal im SWGG
erfolgreich getibt hat, was durch eine schriftliche Bestatigung eines Gattermeisters nachzuweisen ist.

(3) Durchfiihrung der Eignungsnachweises:
Der Hund muss folgende Leistungsanforderungen erfillen:

- Der im SWGG geschnallte, Hund soll ziel- und zeitgerecht die Sauen finden, anzeigen, bzw. in
Bewegung bringen.. Dabei ist zu berticksichtigen, ob der Hund vom Fihrer jeweils vom Stand
geschnallt wird, oder ob er vom Fuhrer im Treiben begleitet wird. Hunde, die ausschliesslich fiir
die Nachsuche ausgebildet werden, dirfen ohne Pradikatsminderung am Schweissriemen auf
Sicht an das Schwarzwild herangefiihrt werden. Fir solche Hunde entfallt der Teil Stéberarbeit.

- Der Eignungsnachweis ist keine Stéberprifung. Der stdbernde Hund soll aber den Willen zeigen
das Schwarzwild eigenstandig zu finden.
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- Der Hund, der die Sauen findet, muss sie aktiv und laut bedréngen, wenn sie sich stellen oder
Uber eine angemessene Distanz laut bewegen.

- Beim Bedréangen soll der Hund allfalligen Ausfallen der Sau geschickt ausweichen, um diese
umgehend wieder laut zu bedrangen.

- Verlasst der Hund das Schwarzwild, darf er vom Hundeflihrer einmal wieder zum Schwarzwild
geschickt werden, was nicht als Fehler gewertet wird.

- Der Hundefuhrer darf den Hund ohne ihn anzuriiden, angemessen unterstitzen und darf ihm
folgen, wobei in erster Linie auf eine jagdnahe Arbeit zu achten ist.

- Die Arbeit an den fiir den Hund sichtigen Sauen wird nach langstens 5 Minuten abgebrochen und
beendet.

- Angstliche oder mit Selbstgefahrdung arbeitende Hunde koénnen die Eignungsnachweis nicht
bestehen. Die Erbringung des Eigungsnachnachweises wird diesbeziiglich abgebrochen.

Art. 9 Gebiihren

Die vom Hundefiihrer erhobenen Gebiihren fiur die Ubungen und die Erbringung des
Eignungsnachweises im SWGG werden vom Betriebsverein des SWGG festgelegt. Sie sind vor der
Benutzung des SWGGs zu begleichen. Die zuséatzlichen Gebihren fir den Einsatz der Richter wird von
ihnen, respektive von deren Klub festgelegt. Sie sollen einen Betrag von 120.00 fiir die zwei Richter nicht
Uberschreiten.

Art. 10 Richter

(1) Richter bei einem Eignungsnachweis im SWGG kdnnen nur Richter sein, die von der TKJ speziell
dafur anerkannt sind und auf der Homepage der AGJ in der Richterliste das Pradikat "SAU" aufweisen.
Die Erbringung des Eignungsnachweises wird von zwei Richtern beurteilt. Ein beim Eignungsnachweis
eingesetzter Gattermeister, der zugleich auch ein von der TKJ anerkannter Richter ist, darf mitrichten,
sofern ein Betriebsverein eines SWGG dies gestattet.

(2) Ein Richter darf keinen Hund richten, von welchem er Zichter, Besitzer oder Mitbesitzer war, ebenso
bei Hunden, die er ausgebildet oder gefiihrt hat, sofern nicht mindestens sechs Monate verstrichen sind.
Das gleiche gilt fir Hunde, die seinen nachsten Angehdrigen oder Lebensgeféhrten gehoren.

(3) Vor dem Eignungsnachweises muss zur Sicherstellung einer ordnungsgeméassen Durchfihrung und
einer einheitlichen Beurteilung der Arbeiten eine Richterbesprechung stattfinden.

(4) Der zeitliche Ablauf (Beginn und Ende) der zu beurteilenden Arbeit ist durch die Richter festzustellen
und schriftlich festzuhalten

(5) Richteranwarter sind beim Eignungsnachweis flr die Absolvierung einer Richteranwartschaft
zugelassen, kdnnen aber nicht einen Richter ersetzen.

Art. 11 Bewertungskriterien
Die Kriterien, die zum Urteil "bestanden” oder "nicht bestanden" fiihren, sind in Anhang A festgelegt.

Art. 12 Leistungszeichen und Nachweisresultat

Hat der Hund den Eignungsnachweis im SWGG bestanden, so erhalt er das Leistungszeichen "ENSau"
mit den Zusatzen, "St" (wenn gesttbert) oder "Sw" (fir ausschliesslich zur Nachsuche verwendete
Hunde) und eine durch die Richter ausgestellte Urkunde nach dem Muster der AGJ (Anhang B). Mit
dieser kann er den Ausweis der AGJ "Uber bestandene anerkannte Jagdhundeleistungsprifung”
verlangen. Zudem ist der erfolgreiche Eignungsnhachweis in die Ahnentafel oder das Leistungsheft
einzutragen.

(2) Besteht der Hund den Eignungsnachweis nicht, erfolgt kein Eintrag in der Ahnentafel oder im
Leistungsheft.

Art. 13 Einspriche

(1) Einspriiche durch den Fuhrer eines beirteilten Hundes mussen innert einer Stunde bei den Richtern
mindlich oder schriftlich vorgebracht werden. Der Inhalt des Einspruches beschrénkt sich auf Fehler und
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Irrtimer der Richter in Vorbereitung und Durchfiihrung des Eignungsnachweises. Einwénde gegen die
Ermessensfreiheit der Richter kdnnen nicht Gegenstand eines Einspruches sein, es sei denn, es handle
sich um einen offensichtlichen Ermessensmissbrauch.

(2) Es kann eine Einspruchsgebihr verlangt werden. Wird dem Einspruch stattgegeben, so ist die
Einspruchsgebuhr dem Einsprecher zurlickzuerstatten. Sie darf der Zulassungsgebihr fur den
Eignungsnachweis entsprechen.

(3) Die Entscheidung erfolgt am gleichen Tag zusammen mit einem weiteren Richter, der den
betreffenden Hund nicht beurteilt hat, oder fehlt ein solcher, mit einem weiter anwesenden Gattermeister,
endgultig und ohne Weiterzugsmaoglichkeit. Das rechtliche Gehdr vom Hundefuhrer ist zu gewahrleisten.
Der Entscheid ist dem Einsprecher mundlich oder schriftlich zu er6ffnen.

Art. 14 Inkrafttreten

Dieses am 25. Februar 2020 von der ordentlichen Delegiertenkonferenz der Arbeitsgemeinschaft fir das
Jagdhundewesen in Aarau beschlossene Reglement fir die Eignungsnachweis fir die Arbeit im SWGG
tritt am 1. Marz 2020 in Kraft.

Fir die AGJ:
Der Prasident: Die Sekretarin:
7
E . / A
/ { / . ) e s e
u . AN AT N &

Dr. Walter Mullhaupt Silvia Mutter



Anhang A
(Version 25. Februar. Januar 2020)

Beurteilung der Leistung in den 4 Ubungsphasen und in der Nachweisphase

Die 4 Ubungsphasen sind im Sinn einer Richtlinie zu verstehen von der je nach Arbeitsweise und
Ausbildungsstand eines Hundes abgewichen werden kann. Hunde, die ausschliesslich fir die Nachsuche
ausgebildet werden, durfen in allen 4 Phasen ohne Pradikatsminderung am Schweissriemen auf Sicht an
das Schwarzwild herangefthrt werden. Fir solche Hunde entfaltt der Teil Stéberarbeit in allen 4 Phasen
und wird durch das Heranfilhren am Schweissriemen auf Sicht ersetzt. Bei Stdéberhunden ist zu
unterscheiden, ob sie vom Fuhrer vom Stand geschnallt oder im Treiben durch ihn begleitet werden.

UBUNGSPHASE 1
Bewertung Erklarung
1 Drangt zum SW, Feldleine oder Schweissriemen stramm, stark
sehr gut N . .
ausgepragtes Interesse, bereits Laut am Riemen
2 ut Hund geht dosiert zum SW, Feldleine oder Schweissriemen oft stramm,
9 Laut mit Unterbrechungen, Hund l&sst sich durch HF anrtiden
Hund zeigt verhaltenes Interesse, Feldleine oder Schweissriemen nicht
befriedigend stramm, Hund gibt keinen oder wenig Laut, Hund lasst sich nur bedingt
anriden
ungeeignet Hund ignoriert SW, sucht Schutz, l&sst sich nicht animieren
ungeeignet Hund zeigt panisches Verhalten / Flucht

UBUNGSPHASE 2

Bewertung Erklarung
sehr aut Hund drangt mit oder ohne Leine sofort zum SW, gibt sofort Laut, arbeitet
9 bereits ohne grosse Einflussnahme des HF

ut Hund drangt mit oder ohne Leine zum SW gibt mit Unterbrechungen
9 Laut, benétigt phasenweise noch Unterstiitzung vom HF
befriedigend Hund geht mit oder ohne Leine verhalten zum SW, gibt wenig Laut,

9 arbeitet nur mit HF Unterstiitzung

mangelhaft Hund ignoriert SW, sucht Schutz, Iasst sich nicht animieren
ungeeignet Hund ist Uiberaggressiv und agiert mit erheblicher Selbstgefahrdung

UBUNGSPHASE 3 Stéberhund

Bewertung Erklarung
Hund findet selbstandig SW, gibt sehr gut Laut, bleibt bis zum Abruf
sehr gut dran
ut Hund findet SW selbstandig, gibt mit Unterbrechungen Laut, lasst sich
9 gegebenenfalls wieder schicken
befriedigend Hund findet noch nicht selbstandig, gibt wenig Laut, arbeitet nur mit
9 Unterstitzung des HF
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mangelhaft

Hund zeigt keine der oben aufgefuhrten Verhaltensweisen gegentiber
dem SW

ungeeignet

Hund ist Uberaggressiv und agiert mit erheblicher Selbstgefahrdung

UBUNGSPHASE 3 Nachsuchenhund

Bewertung Erklarung
1 sehr qut Der Hund wird an der Schweissleine sichtig zum Schwarzwild gertuhrt
9 und dann geschnallt, gibt sehr gut Laut, bleibt bis zum Abruf dran

Der Hund wird an der Schweissleine sichtig zum Schwarzwild gerihrt

2 gut und dann geschnallt, gibt mit Unterbrechungen Laut, lasst sich
gegebenenfalls wieder schicken
Der Hund wird an der Schweissleine sichtig zum Schwarzwild gerthrt

3 befriedigend und dann geschnallt arbeitet noch nicht selbsténdig, gibt wenig Laut,
arbeitet nur mit Unterstiitzung des HF

4 mangelhaft Hund zeigt keine der oben aufgefihrten Verhaltensweisen gegenuber
dem SW

5 ungeeignet Hund ist Uberaggressiv und agiert mit erheblicher Selbstgefahrdung

UBUNGSPHASE 4 UND NACHWEIS Stéberhund (vom Stand geschnallt oder begleitet)

Nachweisresultat

Bewertung Erklarung
1 bestanden sehr gut Hund findet ziel-, zeltger_(_echt und selbstandig SW, gibt sehr gut Laut,
angemessen lang am Stlick
Hund findet ziel-, zeitgerecht und selbstandig SW, gibt mit
2 bestanden gut Unterbrechungen Laut, arbeitet mit Unterbrechungen Ilasst sich
gegebenenfalls wieder schicken
3 bestanden befriedigend Hund findet ziel-, zeitgerecht weitgehend selbstandig SW gibt wenig
9 Laut und/oder bedarf der Unterstlitzung durch den HF
4 nicht bestanden mangelhaft Hund zeigt keine der oben aufgefuhrten Verhaltensweisen gegeniber
dem SW
5 nicht bestanden ungeeignet Hund ist Uberaggressiv und agiert mit erheblicher Selbstgefahrdung

UBUNGSPHASE 4 UND NACHWEIS Nachsuchenhund

Nachweisresultat

Bewertung Erklarung
1 bestanden sehr aut Der Hund wird an der Schweissleine sichtig zum Schwarzwild geruhrt
9 und dann geschnallt, gibt sehr gut Laut, bleibt bis zum Abruf dran
Der Hund wird an der Schweissleine sichtig zum Schwarzwild gerthrt
2 bestanden gut und dann geschnallt, gibt mit Unterbrechungen Laut, bemiiht sich gut

um Anndherung an das Schwarzwild
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3 bestanden

Der Hund wird an der Schweissleine sichtig zum Schwarzwild gertihrt

befriedigend und dann geschnallt, gibt mit Unterbrechungen Laut, bemuiht sich um
Annaherung an das Schwarzwild
4 nicht bestanden mangelhaft Hund zeigt keine der oben aufgefihrten Verhaltensweisen gegeniuiber

dem SW

5 nicht bestanden

ungeeignet

Hund ist Gberaggressiv und agiert mit erheblicher Selbstgefahrdung




Anhang B

(Version 25. Februar. Januar 2020)

Urkunde

Uber bestandenen Eignungsnachweis im
Schwarzwildgew6hungsgatter

Ort: Schwarzwildgewdhungsgatter Heur(ti, 8354 Elgg

Organisator:

Hundefihrer: Hund: Ride — Hindin —
Name: Name Hund:

Vorname:

Strasse: SHSB Nummer:

PLZ, Ort: Chip Nummer:

Einsatzart des Hundes:

Stobern — Nachsuche — Rasse: Wurfdatum:
Der Hund/die Hindin hat den Nachweis am erlangt

Name, Vorname Richter 1

Unterschrift

Name, Vorname Richter 2

Unterschrift
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Anhang C
(Version 25. Februar 2020)

Dieser Anhang ist eine Musterempfehlung fir die Ausgestaltung eines Saugatters, basierend auf den Erfahrungen in
Deutschland und Empfehlungen in der Schweiz. Vorbehalten sind selbstversténdlich die Bestimmungen der eidg.
TSchV und die fur den Betrieb notwendigen behdordlichen Bewilligungen.

Standort, Beschaffenheit, raumliche Gestaltung und Ausstattung von SWGGn

1. Standortauswahl

- Nachweis der Erforderlichkeit fir ein bestimmtes Einzugsgebiet.

- infrastrukturelle Anbindung, besonders PKW-Anschliisse und Parkpléatze in Gehdistanz.
- Grundvoraussetzung sind vertretbare, langfristige Eigentums- und Nutzungsverhéaltnisse.
- Einbindung in territoriale Offentlichkeitsarbeit kann erwogen werden.

2. Beschaffenheit des Gattergelandes

- Mdglichst geschlossene, strukturierte Waldflache mit gentigend Deckung, sowie genligend offene
Waldstruktur (ohne dichten Jungwuchs oder Brombeerdickicht) fur ein einfaches Durchkommen
von Hund und Hundefihrer.

- Das Gelande soll weitgehend eben sein.

- Ausnutzung naturlicher Wasservorkommen (Fliessgewasser und/oder hoch stehendes
Grundwasser) sind von Vorteil.

- Staunasse Bdden sind nicht geeignet.
3. Raumliche Gestaltung

Das Gesamtgatter gliedert sich grundsatzlich in mehrere Arbeitsgatter mit unterschiedlichen
Schwierigkeitsgraden. In diesen Gattern befinden sich dauerhaft voneinander getrennte Sauengruppen.

Durch eine zeitlich begrenzte Arbeitsdauer im Gatter wird den Sauen die benétigte Ruhe und
Ungestortheit gegeben: Es dirfen pro Sau oder Sauengruppe maximal 6 Hunde am gleichen Tag
nacheinander Gben oder geprift werden. In der Zeit von ca. Oktober bis Februar ist das Gatter fur den
Ubungsbetrieb geschlossen.

3.1. Arbeitsgatter

Arbeitsgatter sind fur die Ausbildung von jungen Hunden ab einem Alter von ca. 8 Monaten sowie fir
altere, unerfahrene Hunde anzulegen. Da dieser Gattertyp am haufigsten genutzt wird, sollen mindestens
2 Arbeitsgatter erstellt werden, damit parallel gearbeitet werden kann.

- Das Gatter soll ca. 1.0 ha gross sein.
- Das Verhaltnis von Deckung und Freiflache sollte etwa 1/3 zu 2/3 betragen.

- Zur Grundausstattung des Gatters gehdren Deckung, Unterstand, Suhle, Salzlecke sowie
Mahlb&dume.

- Erste Hilfeausriistung sowie Gerate fur das Einfangen von Jagdhunden miissen obligatorisch zur
Verfligung stehen.

3.2 Stobergatter /Nachweisgatter

Stobergatter eignen sich fir erfahrenere Hunde, resp. fir Hunde die im Ubungsbereich eine gute
Leistung gezeigt haben, sowie fur die Durchfihrung von Nachweisen.

- Das Stobergatteratter soll nicht kleiner als ein Arbeitsgatter sein.

- Es soll deutlich mehr Deckung und Jungwuchs aufweisen als die Ubungsbereiche, so dass eine
anspruchsvolle Stdberarbeit durch den Jagdhund ermdglicht wird.

- Zur Grundausstattung des Gatters gehdren Deckung, Unterstand, Suhle, Salzlecke sowie
Mahlbdaume.

3.3 Welpenkorridor mit Riickzugsbereich

Der Pragungskorridor eignet sich ausschliesslich fur Hundewelpen von mindestens 4 Monaten, die hinter
einem Zaun an junge Wildschweine herangeftihrt werden.

- Der Korridor ist ca. 5 x 40 m lang.
- Der Ruckzugsbereich fur die Wildschweine betrégt ca. 0.3 ha / Schwein und weist ausreichend
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Deckungsmaglichkeiten auf.

- Es besteht ausreichend Abstand oder Sichtschutz zu den Ubungs- und Nachweisbereichen.

4. Abgrenzung von SWGGanlagen
4.1. Zaunanlage

- Die Umzaunung der gesamten Anlage muss dauerhaft, stabil und wilddicht sein (geeignetes
Zaun- und Pfahlmaterial). Sie soll aus einem doppelten Aussenzaun bestehen.

- Die innere Einzdunung muss mindestens 20 cm in den Boden eingelassen sein, die Hohe
oberirdisch mindestens 1,80 m betragen und eventuell sind dartber Sprunglatten anzubringen.

- Der Zaun ist bis zu einer Héhe von einem Meter durch Rundhélzer oder Planken zu verstérken
und gleichzeitig zu sichern, wobei die erste Sicherung unmittelbar tber dem Erdreich beginnen
muss.

4.2. Eingange (Tore und Turen)

- Art und Bauweise sowie Materialeinsatz richten sich nach den finanziellen Mdglichkeiten des zu
errichtenden SWGGs (stabile Holzbauweise bzw. verzinkte Pfeiler, Tiren und Tore, die
witterungsabhéangig nachjustiert werden kénnen).

- Alle Gatterbereiche sind mit Toren von 4 m Breite auszurlsten und sind abhéangig von einer
weiteren Erreichbarkeit sowie Bewirtschaftung der Gatterflache (forstliche Bewirtschaftung,
Aufarbeitung von Kalamitaten, laufende Unterhaltung des SWGGs, etc.).

- Alle Gatterbereiche sollen fur die Begehbarkeit tber Tiren miteinander verbunden werden.

5. Auswahl und Haltung von Sauen im SWGG

Der Sauenbestand fur ein SWGG muss tierschutzgerecht gehalten werden und
- eine effiziente Arbeit ermdglichen,

- Nachweisen erlauben und

- der Grosse des SWGGs angemessen sein.

Dazu gelten nachfolgende Grundregeln:

5.1. Auswahl von Sauen fur Erstbelegungen oder Ersatz

- Wildfange adulter/subadulter Tiere verbieten sich von selbst. Solche Sauen sind sehr
problematisch, da sie fiir den Gattermeister nicht ausreichend handhabbar sind. Sie bedeuten
weitaus mehr Aufwand und ein hohes Unfallpotential.

- Sauen aus anderen SWGGh sind nach gegenwartigem Erfahrungsstand eine bewahrte Variante.
Voraussetzung ist aber die genauere Kenntnis ihrer Herkunft, Aufzucht und Eignung fir das
entsprechende SWGG.

- Die Handaufzucht von Frischlingen ist ebenfalls méglich. Es muss dabei eine ausgepragte
Domestikation vermieden werden, weil die Sauen sonst fur einen Einsatz im SWGG ungeeignet
sind.

- Die Zusammenstellung einer Arbeitsgruppe von Sauen hat sich mit einem Keiler und zwei
Bachen oder 2-3 Bachen bewahrt.

- Die Keiler, die zur Verwendung im SWGG vorgesehen sind, sollten im frihen Alter kastriert
werden.

5.2. Physische Beschaffenheit der Sauen

- Die Sauen sollen aus Griinden der Verhaltnismassigkeit zum Hund mindestens sub-adult resp.
mind. 30kg schwer sein. Das ist wichtig fur die physische Stabilitat und das Abwehrverhalten der
Sauen. Im Ubungsbereich fiir Welpen sollen 2-3 junge Sauen zwischen 20-40kg eingesetzt
werden.

- Eine selbstbewusste Wehrhaftigkeit muss gegeben sein. Bei der Begegnung zwischen Sauen
und Jagdhund muss die Verhaltnismassigkeit stimmen.

- Die Gesundheit der Sauen ist eine vorrangige Aufgabe. Standard: 2mal pro Jahr erfolgt eine
Visitation durch einen Tierarzt, Wurmkuren werden regelmassig durchgefiihrt ggf. auch eine
Ektoparasiten-Behandlung.
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- Verhalten zu Menschen: Die Sauen missen durch den Gattermeister handhabbar sein (via
Futter). Daher ist eine eingeschrankte Anzahl Kontaktpersonen sinnvoll. Gatterpersonal mit
Betreuungsaufgaben sollte das Vertrauen der Sauen durch vielseitige Kontakte und feste
Kommunikationsmuster gewinnen.

5.3. Soziale Aspekte in der Gruppe

- Sauen haben ein stark ausgepragtes Sozialverhalten. Das Leben in der sozialen Gemeinschaft
steht auch fur das Wohlbefinden der Sauen an erster Stelle (siehe auch Ergebnisse zum
Stressverhalten). Die Haltung in einer Gruppe ist daher vorzuziehen.

- Die Zusammenfiihrung in eine Gruppe orientiert sich am "Familienprinzip”. Der Keiler kann
fremdblutig sein.

- Eine differenzierte Altersstruktur ist optimal fir vielfaltige methodische Arbeit und individuellen
Zuschnitt auf einzelne Jagdhunde.

- Gattersauen unterscheiden sich von wild lebenden Sauen dadurch, dass sie sich ofter stellen,
immer effizienter und arbeitsteiliger arbeiten.

5.4. Rotation
- Am produktivsten arbeiten Gattersauen tber einen Zeitraum von 4 bis 5 Jahren.

- Die Eingewdhnung bis zur ersten Arbeit im SWGG sollte kontinuierlich aufgebaut werden und
kann bis zu einem Jahr betragen, ausgehend vom Zeitpunkt des Frischens.

- Bei neuem Besatz muss jeder Ubungstag vom Gattermeister analysiert werden hinsichtlich der
Belastbarkeit und Abwehrfahigkeit der Sauen.

5.5. Haltung

- Entscheidend fiir die tierschutzgerechte Haltung ist ausserdem die richtige Auswahl eines
artgerechten Biotops mit Mischwaldbestockung, ausreichender Anteil von Kieferngeholzen mit
Farnkrautflachen, Sonnenplatzen und windstillen Raumen, masttragenden Baumen, Griinflachen,
Trockenplatzen und geeigneten Schlafplatzen .

- Futterung: Ausgewogene Zufitterung (etwa 2 kg pro Sau), wenn das Gatterbiotop ein natlrliches
Frassangebot (Gras, Frischlaub, Wurzeln, Kerfe, usw.) zur Verfugung stellt. Wenn mdglich dem
jahreszeitlichen natirlichen Frassangebot und dem Bedirfnis der Sauen nachkommen (z.B. im
Herbst Eicheln).

- Suhlen und Mahlbdume miissen in allen Arbeits- und Ruhezonen vorhanden sein. Suhlplatze
sind in jeder Jahreszeit lebensnotwendig. Sie dienen primér der Korperpflege und zur
Korpertemperaturregelung.

- Deckung ist sehr wichtig fir das nattrliche Abwehrverhalten, da ansonsten die Gefahr besteht,
dass sich im SWGG "Rennsauen" entwickeln, die fur die Arbeit untauglich sind. Nicht
ausreichende Deckung ware ausserdem nicht tierschutzkonform.

- in allen Arbeits- und Ruhezonen muss ein 2- oder 3-seitig geschlossener Unterstand vorhanden
sein, in dem alle Sauen gemeinsam Platz finden.

6. Behordliche Genehmigung

Der Betrieb eines SWGGs obliegt behordlichen Bewilligungen und den darin gemachten Auflagen fir den
Betrieb.

7. Die Aufgaben der Gattermeister

Die Gattermeister leiteten vollverantwortlich den Betrieb des SWGGs Sieverfligeniiber die notwendigen
Bewilligungen flr diese Tatigkeit.

Die Gattermeister gewahrleisten die Einhaltung der Gatterordnung im Gatterbetrieb.
Sie hab folgende Befugnisse und Kompetenzen:
- Sie sind weisungsberechtigt gegentber allen im SWGG tatigen Personen.

- Sie entscheiden Uber die Zulassung oder Nichtzulassung von Hundefuhrern und Hunden zur
Gatterarbeit sowie Uber den sonstigen Publikumsverkehr.

Die Ernennung zum "Gattermeister" bedarf der fachspezifischen berufsunabhéangigen Ausbildung oder
einer gleichwertigen, vom BLV anerkannten Ausbildung.
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Die Gattermeister missen Jagdscheininhaber sein, Uber praktische Erfahrung bei der Bejagung von
Schwarzwild sowie Uber die Ausbildung von Jagdgebrauchshunden verfiigen.

Sie haben einschlagige Kenntnisse der Biologie und Verhaltensbiologie (Ethologie). Er weist ein
Praktikum in einem etablierten, anerkannten SWGG nach. Sie bilden sich nachweisbar praktisch und
theoretisch in den erforderlichen Sachgebieten fort.

Die Gattermeister sind zustandig fur die Auswahl und Haltung der Sauen im SWGG.
Siegewahrleisten die angemessene Zuordnung von Sauen zu Ubungen und Nachweisen.

Die Gattermeister leiten Ubungen von Hunden im SWGG und begleiten die im SWGG durchgefiihrten
Nachweise.

Sie gewabhrleisten die Einhaltung der Rahmenbedingungen zum tierschutzgerechten Betreiben von
SWGGnN zur Hundeausbildung.

Die Gattermeister beurteilen bei Ubungen gegeniiber dem Hundefiihrer die gezeigte Leistung des
Hundes und bewerten ihn fir den weiteren Verhaltensaufbau.

Die Gattermeister dokumentierendie Arbeiten im SWGG.

Mit dem Fihren eines Gatterbuches sichern die Gattermeister eine exakte Dokumentation in allen
vorgegebenen Rubriken. Sie fertigen jahrlich einen zusammenfassenden Bericht an.

Die Gattermeister achten auf die Wirtschaftlichkeit der Gatternutzung.

Sie fuhren den Gatterbetrieb so, dass mdglichst die laufenden Kosten sowie Aufwendungen des
Gatterpersonals erwirtschaftet werden.

Gattermeister und Gatterpersonal sind lber eine Haftpflicht- und Unfallversicherung abzusichern.
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